SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA Formato

7A§ para Desarrollo de Evidencia

Registro de pantallazos plataforma territorium
Mes Mayo 2021

Pantallazos Plataforma Territorium
Ficha 2104578
Perfil Instructor

S+ Sofia plus X @ Teritorium | Perfil X M Recibidos (2) - psicologaain@co: X | M Recibidos (1) - sybetancourto@n X | + - 8 X

& —> C @ senadterritorio.la/perfil.php?persona=1601640 Q & ¥ T N e

ﬂ /=" SONIA YANET BETANCOURT @

& ST e ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

BETANCOURT ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

SE.NA (1641905 PRY 1344334)
E] CENTRO DE COMERCIO Y
V SERVICIOS
26/02/2018 a 26/02/2019
@
Induccion_v2
& ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

SENA  (1641905)

7A‘ SENA
00/12/2019 a 31/12/2020

5] ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
SENA (2251386)

7A‘ SENA
00/12/2019 2 31/12/2020

Menu
& Competencias ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
= Informacion ANALISIS Y DESARROLLO DE

SISTEMAS DE INFORMACION

 Actividad Reciente (2104578)
& Cursos CENTRO DE COMERCIO Y

# Compafieros

7 Puntaje y medallero e
Y ANALISIS Y DESARROLLO DE v
SISTEMAS DE INFORMACION '
(2104579) Soy Evel

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS

04/05/2020 a 03/05/2022

ANALISIS Y DESARROLLO DE

SISTEMAS DE INFORMACION

E Ol (2176012)

2 5 CENTRO DE COMERCIO Y %

HJll © Escribe aqui para buscar

Fotografia de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Mayo, Popaydan Cauca.



SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA Formato
para Desarrollo de Evidencia

Centro de calificaciones

M Recibidos - psicaloga= X | I8 (82) MVRIAM HER 1 X | Sp Sofia plus X | @ Tenitorium || ANALS X | @ Territorium || SERVICIC X 4@ https//senaterritoric. X + o - X

C & senateritorio.la/calificaciones v2.php?idGrupo=592582&social =6845487 Q ¥ $H T » = e H

& = [J | sonn vaner seTancourt

Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS (2282250) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

Enviar cormeo a usuarios seleccionados [ Ponderacions

[+1 ] [+ ] ]
[w} RAP 10 2. ESTAE RAP 112.ESTAR RAP 12 3. PRO
O <051926281cc | SUGEYS NORIEGA PINEREZ sugeysnoriegal@gmail.com
O 1002460865t | VANESA ALEIANDRA OLIVARES BENITEZ vaneolivares19@gmall.com
O 1030583436cc | VANESSA CARDOZO FRANKLIN vanessa2S.ci@hotmalleom
O 1015476337cc | WALTER JESSID YARA SALVADOR lessidyra@gmall.com
O 1063366858cc | YAN CARLOS MERCADO ORTIZ yancarlos_1811@hotmailcom
O 1095206026t YEFERSON ENRIQUE PINTO MGNTAREZ yefersonmontanez025@gmafl.com
[ 1070965441cc  YURI CATHERINE SANTOS MAHECHA george_901004@hotmail.com A A
O 1091535075cc | ZORICEL FLOREZ MENESES menesesfiorez21 @gmail.com

“
H P Escribe aqui para buscar

Fotografia de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Mayo, Popayéan Cauca.

Evaluaciones

M Recibidos - psico’ X | @ (B2)MYRIAW 41 X | Sp Sofia plus X | @ Temitorium | AN/ X | @ Tenitorium X @ Temitorium |SER X @ hitpsffsenatern X | + o -

C @ senateritorioa/perfil.php?id=6845457 a %« B & @ :

ﬂ |"smmvmm—jmcmln @

Enlazada a ponderacion: Modulo 1
: i @
Impartido por: Precondicionss: Minguna
HERNAN DARIO BONILLA
LOPEZ, JENNY EMILCE Ribrica: No asignada

@
k4
o
]
B

Puntaje por excelencia
Herramientas Editar
B Anuncios
& Participantes : "
_ v N Calificaciones * Descargar ZIP
= Informacien
& Centenido del curso  Evidencia aun en fiempo. Selecciona todos O
 Edicién de contenidos
5 Métricas de Encuestas
— = Archivos adjuntos
— Fores 1d Evidencia:88370383
© Evidencias Ver Visualizar casonescritonenngrupo. pdf %00
1 Metricas SCORM JUAN CAMILO GONZALEZ OSORIO Detalle T O
™ Sesion en linea Intentos: 1
& Evaluaciones
O
pVIKE Archivos adjuntos
@ Asistencia Id Evidencia:86264163
& Galeria ver Visualizar SolucionndenCaso.pdf 20
] MONICA PATRICIA DORADO VALENCIA Detalle Descargar Archiva (m]
@& Competencias Intentos: 1
& Acceso a portafolio de
evidendias aprendices N
. Archivos adjuntos
oo Gamificacion = P e
-

ORDOREZ MUNIOZ, SONIA

YANET BETANCOURT

SANCHEZ, DIANAMUNOZ O Comentario(s)
A HUGO MIGUEL P4 Gamificacion
AGREDO RAMIREZ

Puntaje por cargar la actividad: 0

-l © Escribe aqui para buscar



SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA Formato
para Desarrollo de Evidencia

Fotografia de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Mayo, Popayéan Cauca.

Retroalimentar Calificar Evidencias y Foros

M Recibidos - psicc. X | @8 (B2 MYRIAN @ X | S0 Sofia plus X @ Teritorium [|AN' X @ Territorium X | @ Tenitorium || SEF. X | @ https/senaters: X | + o - x

< C @ senateritoriola/perfilphp?id=2777147 aQ % % @

MARIAISABEL  tanto, esta compaiiia sobrelleva una deficiente gestion de informacion ;Cree usted que
ALEGRIA el sefior analista planted bien el Problema? Si, en esta compaiiia se hace evidente la
CERON falta de un sistema de infermacion . en este punto el sefior analista planteo el preblema

Instructor

formulando una pregunta, esto le permitio enfocar las estrategias de forma objetiva

Situacion 2 4,Cree usted que el sefior “Analista” disefio correctamente la Estrategia a
seguir? Si, esta etapa fue disefiada absolutamente objetiva y creativa, y se uso parte del
formato elaborado con la explicacidn del problema ¢ Considera que la estrategia definida
Instructor por el *Analista’ es la mas coherente? Si, el sefior analista propone como propuesta la

6n de sistema de esto se ajustan a las necesidades de la
JAIRO compatiia Distrimay y demuesira que parti6 identificando las mayores debilidades que
ALBERTO presenta la empresa y evaluando las fortalezas que posibilitan una transformacion que
ESPANA permite llegar a las metas esperadas
ISACAS
Instructor Situacidn 3 ; En su opinion &l sefior “Analista” |mp|emenln bien el Plan de Accién? Si, el
sefior analista realizo la programacmn cu\dadosa y minuciosa de todas las actividades,

n SONIAYANET  recursos di roles para poder llevar a cabo la

IVAN SAMBONI
GOMEZ

BETANCOURT ejecucién. ;,Como califica us(ed los resultados obtenidos con la estrategia empleada?
SANCHEZ Los resultados fueron muy aceptables y acertados, planteo las mejoras a la situacién
inicialmente planteada, para valerse de esto uso una matriz de marco légico para medir
la de las y prop: la base para supervisar y evaluar el
AURAPAQLA  proyecto

ANDRADE

AYALA s (Me gusta O 1 Comentario(s)

Instructor

JORGE
FERNANDO
BETANCOURTH Estimado aprendiz, de acuerdo 3 su aporte, se puede pensar que el disefio e implementacion de estrategias se convierten en un factor
JURADO protector, el cual contribuye a recrear los proceses y procedimientos de la empresa, especificamente cuando se generan conflicios
Instructor dificullades o necesidades, que se deben atender de manera oporfuna, € buen manejo de los mismas puede converlir una debilidad en una
oportunidad

[0 Adiivar Texto Enriquecido

Instructor

M @ b % B =

SONIA YANET BETANCOURT SANCHEZ
2021-05-11 15:19:02

CARLOS
ERNESTO
MAYA VALLEJO
Instructor

ANDRES
MOGOLLON
REINA
Instructor
L Escribe aqur para buscar
Mi Recibidos-p- X | @ B)MYR 4 X | S Sofaps X | @ Temitorum| X | @ Temitorium X @ Tertorum| X @ Temtorum| X | @ hitpsieenat X | + o - X
C @ senaterritoriola/perfilphp?id=6845457 a % % T » IO :

I WMétricas de Encuestas @
oF Archivos adjuntos
aros 1d Evidencia:87737603
© Evidencias Visualizar casonescritonhalala pdf 070
. YURI CATHERINE SANTOS MAHECHA x e (]

Clge o
Sesion en linea Intentos: 1

[ Evaluaciones

B @ D 4 @

R wiiss Fecha de Envio: 2021-05-07 21:03:22
@ asistencia Calificacién: 67.0
& Galeria Id respuesta: 87737603
© chat Respuesta
i \ Buena noche adjunto mi irabajo escrito refliexion sobre el
o5 Competencizs caso de miala
& Acceso a portafolio de e
evidencias aprendices casonescritonMalala pdf
% Gamificacion

O 1 Comentario(s)

Centro de Calificaciones
% Administrar Grupos SONIA YANET BETANCOURT SANCHEZ

- B Proyectos 2021-05-11 18:46:08
= Ribicas Estimado aprendiz, teniendo en cuenta el caso expuesto, es necesario hacer una andlisis de los aspectos que vuinersn las personas,
como es el derecho a una educacion. En algunos ferilorios, se puede observar que Ia educacion no es Ia prioridad para las personas,
9 Blogs esto debido a las necesidades insatisfechas que viven y que para poder llevar una vida minimamente deben trabajar, asi sea desde
9 seguimiento temprana edad porque para ellos, o que interesa en ese momento es evitar que pierdan a vida por desnutrician. Importante seguir

® Configuracion indagando sobre este tema.

3 Acceso Linkedin Leaming

Colaboradores Eseribe un comentario
JENNY
EMILCE
ORDONEZ O Activar texto enriquecido
Murioz
Instructor

® Adjunta un archivo

2 e = 10:37 p. m.
R Escribe aqui para buscar g p3 € x3 vi ﬂ ¥ D E S m Sa= Lo 11"05.2_0’;1 B

Fotografia de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias mayo, Popayan Cauca.



o
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA Formato

A< para Desarrollo de Evidencia

Sesiones en Linea

M Recibide X \ M vpwpw X [@ Senicic X B (B2 4 X \ S Sofapl X | ® Teritori X | @ Temitori X | @ Temitori X | @ Temitor: X | @ httpsy x\ + [~ = X
< C @ calendargoogle.com/calendar/u/2/rfday/2021/5/7?ab=me w #% B8 QO
see *
= IW? Calendar Hoy o, 7 Aa rmaun Aa 2091 (e} @ @ Dia ~ H
x
VIE
“rea 7 Afade un titulo
GMT03
Mayo de 2021 < > Evento  Fueradelaoficina Tarea Recordatorio Horas disponibles o
D L M X v s s
25 26 27 28 29 W 1 - ® Viernes, 7 de mayo  5:30pm - 6:30pm ”
2 3 4 5 6 7 g Zona horaria - No te
2 10 M 0 13 14 13 2rM Encontrar un hueco
16 17 18 19 20 21 22 fad
3PM 2, Afade inv +
23 24 25 26 27 28 23 °F = aae
a0 3 1 2 3 4 5 -
“ e Be - x
SPM m m/icm |
RS (Sin titulo)| D de la reunidn
N = meet.google.com/iCcmH-hxy
Mis calendarios ~ 7PM Nimeros de teléfono
(US)+1 48442 0]
SONIA YANET BETANCOU.. BPM PIN:6317
Cumpleafios
aEM - S
Recordatorios ©  Afiade una ubicacion
Otros calendarios + A Pl
¥
Curso Instrumentos de Ev
£ Escribe aqui para buscar
M Recibide X | M vpwpw X & vpw ¢ X @B (82 ¢ X | S Sofiapl X | © Temitori X | @ Teritori X | © Termitori X | ® Temitori X | © httpsi//e X + Q = X

-QSnSPbPGIMuN

* % T » @ :

(¢} # drive.google.com/f _o4qyH1VCvmS

PROGRAMA:
Tecnélogo en Andlisis y
Desarrollo de Sistemas de
Informacion
ADSI

;‘ SHEVICIO NACIONAL OF APRINDRIA - SINA BIGIONAL CAUCA

) 802/3926

10:40 p. m.

; = » o A
R Escribe aqui para buscar O & ) M 9 3 e x§ wi ﬂ & ™ ‘ O @8 m cam0z 12/05/2021

Fotografia de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Mayo, Popayan Cauca.



